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Sur NCCP iCAYA 2026

Programme d’échange de connaissances de 7 mois (mars a septembre 2026) pour les équipes désignées par le Ministere

engagées dans l'intégration et la mise en ceuvre du contréle du cancer infantile

= Hébergé par St. Jude Global depuis 2022, réunissant 70 équipes désignées par le ministere issues de 39 pays répartis
dans les 6 régions de I’'OMS, avec des représentants de ministeres, d’équipes cliniques multidisciplinaires, de la société
civile et de la vie experience experts and advocates, aussi d’autres domaines que le cancer infantile

= Explore des scénarios concrets dans les programmes nationaux, les politiques et la législation, ainsi que les
considérations pour intégrer les piliers et accélérateurs de I'Initiative Mondiale de I’'OMS pour le Cancer Infantile au
niveau national

= Recommandations et ressources en direct et aprés la séance, guidées par des preuves, des cadres et des pratiques

Quelle est I'approche du programme ?
= 6 sessions (80 min) avec des équipes sélectionnées de mars a ao(t 2026, avec un Capstone ouvert en septembre 2026 (90 min)
= |Les sessions sont principalement en anglais avec traduction simultanée en langues des Nations Unies selon les indications
= Exercices mensuels de réflexion y outils pour appliquer la pensée systémique afin d’améliorer les résultats collectifs

Quels sont les avantages des équipes en participant au programme?

= Rejoignez une cohorte mondiale contribuant a I'intégration des enfants dans el contréle nationale du cancer.

= Renforcer des réseaux avec les experts et les membres d’équipes au sein de son pays ainsi qu’avec d’autres.

» Echanger des idées avec d'autres équipes sur les options pour renforcer les efforts pour les objectifs de I'Initiative
mondiale de I'OMS contre le cancer de I'enfant.

= Co-développer des recommandations et des ressources qui peuvent étre contextualisées par les équipes de pays pour
la planification, la mise en ceuvre et le suivi des politiques et programmes nationaux

= QObtenir un certificat d'achévement (individuel y/ou pour equipe).

= Accédez au matériel et aux opportunités de la communauté de pratique spécifiques a la cohorte

Comment de nouvelles équipes peuvent-elles participer a la série ?

= Formez une équipe du pays participant composée de 3 a 8 membres, en soumettant la candidature en ligne individuelle.
Les candidats répondant aux critéres d'éligibilité sont contactés pour soumettre des documents supplémentaires
(Déclaration de Colaboration + Lettre du Ministere)

Comment les diplomés NCCP iCAYA peuvent-ils participer a la série?

= Former une équipe de pays Participant avec de nouveaux membres, s'engageant dans la série compléete et Capstone
= Formez une équipe de Mentorat composée de 2/+ membres dipldmés, en s'engageant a 3/+ sessions et au Capstone.
= Postulez individuellement pour devenir membre du groupe d’Experts Régionaux du NCCP iCAYA

Que sont les piliers et accélérateurs CureAll qui seront abordés au cours de la série ? a ﬂ =
L’objectif est, d’ici 2030, d’atteindre un taux de survie mondial des enfants souffrant d’un cancer d’au moins 60 % et d’apaiser les souffrances de tous, via:

= Pilier 1 : Centres d’excellence et des réseaux de soins disposant d’effectifs compétents en suffisance

= Pilier 2 : Couverture de santé Universelle (packs d’avantages sociaux et modéles organisationnels pour services de qualité)
= Pilier 3 : Régimes de gestion incluant des conseils, des technologies essentielles et des traitements appropriés au contexte
* Pilier 4 : Evaluation et un suivi a I'aide de systémes d’assurance qualité et d’information

= Accélérateurs : Actions de promotion, financement a effet de Levier et politiques de gouvernance Liées

Déroulement de la série 2026 : Toutes les sessions sont planifiées pour le 4e mardi du mois, de 7 h a 8h20, heure de Memphis, via Zoom

* Présentation du * Présentation des ¢ Présentation des ¢ Présentation " Présentation des * Synthese * Session cadre
Pilier 1 et des équipes : Pilier 1 équipes : Pilier 2 des équipes équipes : Pilier 4 des échanges ouverte
accélérateurs * Pilier2 * Pilier3 Pilier 3 ®  Accelérateurs * Feedback

*  Vued’ensemble * Feedback * Pilier4

Pour plus d'informations, veuillez nous contactera l'adresse: healthsystems@stjude.org
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